RETNINGSLINJER OM BELASTNINGSTILLEGG | 2:1-TILTAK | BU-OG
MILJ@TENESTA

1. Reglane om belastningstillegg gjeld tilsette som arbeider i 2:1-tiltak i bu- og miljgtenesta,
ansvar 315/ teneste 25408 Myroldhaug

2. Reglane gjeld fast tilsette og tilsette i vikarar for namngitt person.

3. Reglane skal gje kompensasjon for belastninga ved a arbeide i tiltak der risikoen for vald og
trugslar om vald er vurdert som hgg

4. Belastningstillegget utgjer kr 15 000 per ar justert etter stillingsprosent

5. Belastningstillegget fell vekk ved overgang til anna arbeid, og far verknad manaden etter
opphgyr av arbeid i 2:1-tiltaket

6. Arbeidsgjevar har ansvar for at det vert arbeidd systematisk og kontinuerleg for a fgrebyggje,
handtere og fglgje opp tilsette som vert utsette for vald eller trugslar om vald, jf.
arbeidsmiljglova § 3-1 jf. internkontrollforskrifta.

Nordqurdeid, 01.06.2022
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